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 صلاحيات مجلس الإدارة :  1

‌المحققة‌ -‌أ ‌الجمعية ‌السلطات‌والاختصاصات‌في‌إدارة ‌يكون‌لمجلس‌الإدارة ‌العمومية، ‌للجمعية ‌الاختصاصات‌المقررة ‌مراعاة مع
‌لأغراضها،‌ومن‌أبرز‌اختصاصاته‌الآتي:‌

‌اعتماد‌خطط‌عمل‌الجمعية‌ومنها‌الخطة‌الاستراتيجية‌والخطة‌التنفيذية‌وغيرها‌من‌خطط‌العمل‌الرئيسة،‌ومتابعة‌تنفيذها.‌‌ -‌ب
‌المراجعة‌الدورية‌للهياكل‌التنظيمية‌والوظيفية‌في‌الجمعية‌واعتمادها.‌‌ -‌ت
‌قق‌من‌فاعليتها.‌وضع‌أنظمة‌وضوابط‌للرقابة‌الداخلية‌والإشراف‌عليها‌وإجراء‌مراجعة‌دورية‌للتح‌ -‌ث
‌اللائحة،‌والإشراف‌على‌تنفيذها‌‌ -‌ج ‌التنفيذية‌وهذه ‌النظام‌واللائحة وضع‌أسس‌ومعايير‌لحوكمة‌الجمعية‌لا‌تتعارض‌مع‌أحكام

‌ومراقبة‌مدى‌فاعليتها‌وتعديلها‌عند‌الحاجة.‌
صرف‌وكشوفات‌الحسابات،‌فتح‌الحسابات‌البنكية‌لدى‌البنوك‌والمصارف‌السعودية،‌ودفع‌وتحصيل‌الشيكات‌أو‌أذونات‌ال‌ -‌ح

‌من‌ ‌الشيكات‌المرتجعة،‌وغيرها وتنشيط‌الحسابات،‌وقفلها‌وتسويتها،‌وتحديث‌البيانات،‌والاعتراض‌على‌الشيكات،‌واستلام
‌العمليات‌البنكية.‌

صكوك‌تسجيل‌العقارات‌وإفراغها‌وقبول‌الوصايا‌والأوقاف‌والهبات‌ودمج‌صكوك‌أملاك‌الجمعية‌وتجزئتها‌وفرزها،‌وتحديث‌ال -‌خ
‌بعد‌ ‌الغبطة‌والمصلحة، ‌في‌النظام‌الشامل،‌وتحويل‌الأراضي‌الزراعية‌إلى‌سكنية‌،وإجراء‌أي‌تصرفات‌محققة‌للجمعية وإدخالها

‌موافقة‌الجمعية‌العمومية.‌‌
‌تنمية‌الموارد‌المالية‌للجمعية‌والسعي‌لتحقيق‌الاستدامة‌لها.‌ -‌د
‌إدارة‌ممتلكات‌الجمعية‌وأموالها.‌ -‌ذ
‌إعداد‌قواعد‌استثمار‌الفائض‌من‌أموال‌الجمعية،‌وتفعيلها‌بعد‌اعتمادها‌من‌الوزارة.‌ -‌ر
‌وضع‌سياسة‌مكتوبة‌تنظم‌العلاقة‌مع‌المستفيدين‌من‌خدمات‌الجمعية‌تضمن‌تقديم‌العناية‌اللازمة‌لهم،‌والإعلان‌عنها.‌ -‌ز
‌رة‌بها.‌التعاون‌في‌إعداد‌التقارير‌التتبعية‌والسنوية‌عن‌الجمعية‌وتزويد‌الوزا -‌س
‌تحديث‌بيانات‌الجمعية‌بشكل‌دوري‌وتزويد‌الوزارة‌بها‌وفق‌النماذج‌التي‌تعتمدها‌لهذا‌الغرض.‌ -‌ش
تزويد‌الوزارة‌بالحساب‌الختامي‌والتقارير‌المالية‌المدققة‌من‌مراجع‌الحسابات‌بعد‌إقرارها‌من‌الجمعية‌العمومية‌وخلال‌أربعة‌أشهر‌ -‌ص

‌من‌نهاية‌السنة‌المالية.‌
‌إعداد‌التقرير‌السنوي‌للجمعية‌واعتماده.‌‌الإشراف‌على -‌ض
‌الإشراف‌على‌إعداد‌الموازنة‌التقديرية‌للسنة‌المالية‌الجديدة‌ورفعها‌للجمعية‌العمومية‌لاعتمادها.‌ -‌ط
‌تعيين‌مدير‌تنفيذي‌متفرغ‌للجمعية،‌وتحديد‌صلاحياته‌ومسؤولياته‌وتزويد‌الوزارة‌باسمه‌وقرار‌تعيينه‌وصورة‌من‌هويته‌الوطنية،‌مع -‌ظ

‌بيانات‌التواصل‌معه.‌
‌تعيين‌الموظفين‌القياديين‌في‌الجمعية،‌وتحديد‌صلاحياتهم‌ومسؤولياتهم.‌ -‌ع
إبلاغ‌الوزارة‌بكل‌تغيير‌يطرأ‌على‌الحالة‌النظامية‌لأعضاء‌الجمعية‌العمومية‌ومجلس‌الإدارة‌والمدير‌التنفيذي‌والمدير‌المالي،‌وذلك‌ -‌غ

‌خلال‌شهر‌من‌تاريخ‌حدوث‌التغيير.‌



 

وضع‌السياسات‌والإجراءات‌التي‌تضمن‌التزام‌الجمعية‌بالأنظمة‌واللوائح‌،إضافة‌إلى‌الالتزام‌بالإفصاح‌عن‌المعلومات‌الجوهرية‌ -‌ف
للمستفيدين‌والوزارة‌والجهة‌المشرفة‌وأصحاب‌المصالح‌الآخرين،‌وتمكين‌الآخر‌من‌الاطلاع‌على‌الحساب‌الختامي‌والتقارير‌المالية‌

‌على‌الموقع‌الإلكتروني‌للجمعية.‌والإدارية،‌ونشرها‌
‌الإشراف‌على‌تنفيذ‌قرارات‌وتعليمات‌الجمعية‌العمومية‌أو‌المراجع‌الخارجي‌أو‌الوزارة‌أو‌الجهة‌المشرفة.‌ -‌ق
‌وضع‌إجراءات‌لضمان‌الحصول‌على‌موافقة‌الوزارة‌والجهة‌المشرفة‌في‌أي‌إجراء‌يستلزم‌ذلك.‌ -‌ك
‌ها‌من‌التزامات‌وإصدار‌القرارات‌اللازمة‌في‌هذا‌الشأن.‌استيفاء‌ما‌للجمعية‌من‌حقوق‌وتأدية‌ما‌علي -‌ل
‌التعريف‌بالجمعية‌والعمل‌على‌إبراز‌أهدافها‌وأنشطتها‌في‌الأوساط‌ذات‌العلاقة.‌ -‌م
‌قبول‌العضويات‌بمختلف‌أشكالها،‌وتسبيب‌قرارات‌رفضها.‌ -‌ن
‌دعوة‌الجمعية‌العمومية‌للانعقاد.‌ -‌ه
‌ل‌اللجان‌بعد‌تكوينها‌وكيفية‌التنسيق‌بينها‌واعتمادها‌من‌الجمعية‌العمومية.‌وضع‌القواعد‌والإجراءات‌اللازمة‌لتنظيم‌عم‌ -‌و
‌أي‌مهام‌أخرى‌يكلف‌بها‌من‌قبل‌الجمعية‌العمومية‌أو‌الوزارة‌أو‌الجهة‌المشرفة‌في‌مجال‌اختصاصه.‌ -‌ي

2- 
ً
ي حال تساوي الأصوات فيعد صوت الرئيس مرجحًا

ر
ين، وف  . تصدر قرارات المجلس بأغلبية أصوات الحاضر

ون. -3 ي محضر ويوقع عليه الأعضاء الحاضر
ر
 تدون وقائع الاجتماع وقراراته ف

 فيما له من اختصاصات مالية أو -4
ً
ف المالي بالتضف مع ًا

يحق للمجلس أن يفوض الرئيس أو نائبه والمشر

 ينتج عنه اختصاصات مالية، واتخاذ المناسب تجاهها ،ويحق للمجلس فيما عداها من اختصاصات تشكيل

لجان دائمة أو مؤقتة منه للقيام بما أنيط بها من أعمال، وله الاستعانة بأعضاء من خارجه، وله تفويض 

ي ذلك. 
ر
 الرئيس أو أي عضو آخر ف

على مجلس الإدارة تفويض رئيسه أو نائبه أو من يراه بتمثيل الجمعية أمام الجهات مثل الوزارات والمحاكم -5

ه من عدمه. والإدارات الحكومية والخاصة وغي    ها، وتحديد صاححياته ومنحه حق تفويض وتوييل غي 

اء أو البيع بعد الحصول على تفويض من -6 ي أماحك الجمعية العقارية بالشر
ر
يجوز لمجلس الإدارة التضف ف

ي ذلك. 
ر
 الجمعية العمومية ف

 

 :مهام رئيس مجلس الإدارة 2

‌ا -1 ‌والجمعية ‌الإدارة ‌لمجلس ‌المقررة ‌الاختصاصات ‌مراعاة ‌ومتابعة‌مع ‌تفعيل ‌عن ‌ ‌مسؤوًلًا ‌الإدارة ‌مجلس ‌رئيس ‌يكون لعمومية؛
 السلطات‌والاختصاصات‌المناطة‌لمجلس‌الإدارة،‌ومن‌أبرز‌اختصاصاته‌الآتي:‌

 رئاسة‌اجتماعات‌مجلس‌الإدارة‌والجمعية‌العمومية.‌ -‌أ

تمثيل‌الجمعية‌أمام‌الجهات‌الحكومية‌والخاصة‌والأهلية‌كافة‌في‌حدود‌صلاحيات‌مجلس‌الإدارة‌وتفويض‌الجمعية‌العمومية،‌ومن‌ -‌ب
ذلك‌الترافع‌أمام‌الجهات‌القضائية‌وشبه‌القضائية‌وتمثيل‌الجمعية‌أمامها‌رفعًاً‌ودفعًاً،‌وله‌تفويض‌ذلك‌لمن‌يراه‌من‌أعضاء‌المجلس‌

 أو‌غيرهم.‌



 

 ع‌على‌ما‌يصدر‌من‌مجلس‌الإدارة‌من‌قرارات.‌التوقي -‌ت

 التوقيع‌على‌الشيكات‌والأوراق‌المالية‌ومستندات‌الصرف‌مع‌المشرف‌المالي.‌ -‌ث

على‌‌-فيما‌هو‌من‌ضمن‌صلاحيات‌المجلس-البت‌في‌المسائل‌العاجلة‌التي‌يعرضها‌عليه‌المدير‌التنفيذي‌والتي‌لا‌تحتمل‌التأخير‌ -‌ج
 ذ‌بشأنها‌من‌قرارات‌على‌المجلس‌في‌أول‌اجتماع.‌أن‌يعرض‌تلك‌المسائل‌وما‌اتخ

 الدعوة‌لانعقاد‌مجلس‌الإدارة‌والجمعية‌العمومية.‌ -‌ح

 يحق للرئيس تفويض نائبه بما له من اختصاصات.  -2

  

 :مهام نائب رئيس مجلس الإدارة 3

ي هذه الحالة كافة صاححيات الرئيس
ر
ي حالة غيابه وتكون للنائب ف

ر
 .يقوم نائب الرئيس مقامه ف

  

  



 

  :مهام المشرف المالي  4
ف  مع مراعاة الاختصاصات المقررة لمجلس الإدارة والجمعية العمومية ولرئيس مجلس الإدارة؛ يكون المشر

 عن السلطات والاختصاصات المتعلقة بالشؤون المالية للجمعية بما يحقق غرضها، وتقديم 
ً
المالي مسؤوًلا

جمعية ، وذلك بما يساعد على إداء مهامها وزيادة يفاءتها جميع الخدمات المتعلقة بالشؤون المالية لل

 وفعاليتها : 

 المهام والمسؤوليات : 

 المحافظة‌على‌أصول‌وممتلكات‌الجمعية‌ومتابعتها‌.‌ -1

‌الإشراف‌على‌جميع‌شؤون‌الجمعية‌المالية‌طبقاً‌للنظام‌والأصول‌المالية‌المتبعة.‌ -2
‌الاشراف‌على‌موارد‌الجمعية‌ومصروفاتها‌واستخراج‌إيصالات‌عن‌جميع‌العمليات‌واستلامها.‌ -3
‌إيداع‌أموال‌الجمعية‌في‌الحسابات‌البنكية‌المخصصة‌لها.‌ -4
‌قيد‌جميع‌الإيرادات‌والمصروفات‌تباعًاً‌في‌السجلات‌الخاصة‌بها.‌ -5
‌الجرد‌السنوي‌وتقديم‌تقرير‌بنتيجة‌الجرد‌لمجلس‌الإدارة.‌ -6
‌ف‌جميع‌المبالغ‌التي‌تقرر‌صرفها‌نظاماً‌مع‌الاحتفاظ‌بالمستندات‌المثبتة‌لصحة‌الصرف‌ومراقبة‌المستندات‌وحفظها.‌صر‌ -7
‌تنفيذ‌قرارات‌مجلس‌الإدارة‌فيما‌يتعلق‌بالمعاملات‌المالية‌.‌ -8
‌إعداد‌ميزانية‌الجمعية‌للسنة‌التالية‌وعرضها‌على‌مجلس‌الإدارة.‌ -9

‌وراق‌المالية‌مع‌رئيس‌مجلس‌الإدارة‌أو‌نائبه.‌التوقيع‌على‌طلبات‌الصرف‌والأ -11
‌بحث‌الملاحظات‌الواردة‌من‌المراجع‌الخارجي،‌والرد‌عليها‌على‌حسب‌الأصول‌النظامية.‌ -11

  

  



 

 عضو مجلس الإدارة 5
 :يتمتع عضو مجلس الإدارة بكافة حقوق العضوية بالجمعية وعلى الأخص ما يلى   

 .مناقشاته‌واتخاذ‌قراراته‌حضور‌اجتماعات‌مجلس‌الإدارة‌والمشاركة‌في -1

 .رئاسة‌اللجان‌التي‌يشكلها‌المجلس‌أو‌الجمعية‌العمومية‌والمشاركة‌في‌عضويتها -2

 ق5 

 : مهام عضو مجلس الإدارة  6

  منها ما يلى  
تبة على عضويته بالجمعية والتر امات المتر ز م عضو مجلس الإدارة بجميع الالتر ز  :يلتر

 .دائم‌ومنتظمالحرص‌على‌حضور‌اجتماعات‌المجلس‌بشكل‌ .1

 .المشاركة‌الفعالة‌مع‌اعضاء‌المجلس‌لحسن‌ادارة‌الجمعية‌وتحقيق‌أهدافها  .2

 .المساهمة‌في‌اعداد‌خطط‌وبرامج‌ومشروعات‌الجمعية‌ومتابعتها‌والإشراف‌على‌تنفيذها .3

 .التقيد‌بما‌يصدر‌عن‌الجمعية‌العمومية‌او‌مجلس‌الإدارة‌من‌قرارات‌او‌تعليمات .4

والاختصاصات‌المنصوص‌عليها‌في‌هدا‌النظام‌والخاصة‌برئيس‌المجلس‌ونائبة،‌المشرف‌المالي‌،‌إذا‌تولى‌القيام‌لجميع‌الواجبات‌ .5
 .العضو‌أيا‌من‌هذه‌المناصب

 .عدم‌المطالبة‌بأية‌رواتب‌او‌مكافآت‌او‌امتيازات‌مالية‌لقاء‌عضويته‌بالمجلس  .6

 .المحافظة‌على‌اسرار‌الجمعية‌وعدهم‌افشائها  .7

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 4/1/2023اعتمد مجلس إدارة الجمعية هذه اللائحة  بتاري    خ                                

 

 ،،رئيس مجلس الإدارة 

  
ز
 د. عبدالعزيز ثامر الشمران

                                                    

 

 

 

 

  

 التوقيع المهام الاسم م
 رئيسا   د.عبدلعزيز الشمراني 1

 

 نائبا   د. سعيد الغامدي 2
 

 المشرف المالي أ.محمد خزام 3
 

 د. عبدالله القرني 4

 

 

 عضوا  
 

 عضوا   أ.مسفر العويض 5
 


